Skolen i Sydhavnen

Princip for klassedeling og klassedannelse

Formal
Princippet skal sikre, at klassedannelse- og klasseandringer
(klassedeling eller klassesammenlaegning) foregar hurtigst mu-
ligt med det formal at sikre klasser, der er sa balancerede som
muligt med hensyn til kensfordeling samt faglige og sociale res-
sourcer.

Enhver ny klassedannelse / klassedeling er en unik situation,
ikke to forlgber ens og vil altid veere en helhedsvurdering foreta-
get af skolens ledelse, leerere og peedagoger.

Det er et mal, at alle parter kommer igennem en klasse sendring
med tilfredshed.

Det opnas bedst gennem dbenhed, samarbejde og dialog og ved
at alle tager et medansvar for at fa klassesendringen til at lykkes
bedst muligt.

Der bgr ved hver klassedeling / klassedannelse veere en handle-
plan (tjekliste)

Malsaetning
Grundleeggende lovgivning og regler om Klassekvotient:
Folkeskolelovens § 17 bestemmer, at elevtallet i grundskolens
klasser normalt ikke ma overstige 28 ved skolearets begyndelse.
Det betyder, at hvis antallet af elever vokser i lgbet af skolearet
medfagrer det ikke automatisk en deling af klassen far naeste sko-
ledrs begyndelse. Kommunalbestyrelsen kan jf § 17, stk. 1 tillade
et hgjere elevtal i seerlige tilfeelde, dog ikke over 30 ved skolestart
efter sommerferien.

Grundlag for beslutning om aendringer i klassestruktur pa
Skolen i Sydhavnen:

Klassens trivsel

@konomien er elevtals afhaengig og sma klasser giver derfor
feerre ressourcer.

Et grundlag for Skolen i Sydhavnen er at vi bruger holddeling pa
alle argange i videst muligt omfang. Derfor venter vi sa laenge
som muligt med at lave reel klassedeling.

I niende klasse skal klasser over 28 elever vaere klasse delt, sa
der kan laves passende prgvehold nar der skal udtreekkes til pra-
ver.

For at undga klassedeling i 9.klasse tilstreebes det at man alle-
rede efter juli 8.klasse forholder sig til elevantal.
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Skolen i Sydhavnen

Skolens principper og mal

Mal:

e Detervores mal at skabe harmoniske og dynamiske klasser
ud fra kendskabet til bgrnene.

e Atvihar argange med klasser, der fungerer godt faglig og so-
cialt, sdvel sammen som hver for sig. Det skaber det bedste
fundament for leering.

e Atinddrage alle relevante personer i klassedannelsen.

Principper:
e Der bestraebes pa en sa ligelig fordeling kensmaessigt, som
muligt

e Derskalveaere en jeevn faglig fordeling eleverne imellem

e Trivsel og kammeratskab skal tilgodeses

e Elever med seerlige behov skal tilgodeses

e Eleverneinddrages iprocessen efter hensyntagen til alder

e Foreeldrene inddrages i processen sa tidligt som muligt, efter
at beslutningen om klassedeling er foretaget af bestyrelsen.

e Kontaktforaeldre inddrages i planleegningen af processen,
umiddelbart efter at beslutningen om klassedeling er foreta-
get af bestyrelsen.

Beslutning om klassernes sammensaetning tages af leerere, pee-
dagoger og skolens ledelse.

Sen klassedannelse i bgrnehaveklassen pa Skolen i Sydhav-

nen (SIS)

Formalet med sen klassedannelse er;
e atvi gennem kendskabet til bgrnene individuelt og i grup-
per, far skabt sa harmoniske og dynamiske klasser som
muligt

e atvifarskabt argange med klasser, der fungerer godt fag-
ligt og socialt, sdvel sammen som hver for sig, da det ska-
ber det bedste fundament for leering

e atvi gennem skolearet far mulighed for at inddrage rele-
vantviden fra flere personer til klassedannelsen, herun-
der fx viden far inklusionsleerer mv.
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Skolen i Sydhavnen

Lovgrundlag:

Den endelige klassedannelse skal ifalge Folkeskolelovens § 25,
stk. 2, ske senest ved udgangen af barnehaveklassen. P4 SIS
sker dette senest ultimo maj i bgrnehaveklassen.

Hvorfor sen klassedannelse?
Det giver tid til:

e Arbejde patveers af argangen.

e Atelev/grupper af elever lgbende far mulighed for at be-
sgge og arbejde sammen med andre frem til omkring d.
1.juni, hvor den endelig klassedannelse skal veere lavet,

e Atfaviden om elevernes ressourcer, sa der skabes sa ho-
mogene klasser som muligt.

Proces:

¢ Klassernes sammenseaetning sker i teet samarbejde mel-
lem bgrnehaveklasseledere og paedagoger, der gennem
aret observerer bgrnene.

e Gennem forskellige aktiviteter pa tveers af hovedgrup-
perne arbejdes der i undergrupper i labet af aret, det kan
veere ved holddeling eller andre aktiviteter.

e Elev/grupper af elever far lgbende mulighed for at besgge
og arbejde sammen med andre frem til omkring d. 1.juni.
Der er teet dialog med foreeldrene i denne proces.

e Foreeldre inddrages, nar den psedagogiske vurdering ift.
de endelige klasser er feerdig.

Kriterier for klassedannelse:
Klasserne i barnehaveklassen dannes ud fra falgende kriterier:
(ikke prioriteret reekkefalge). Vi tilstraeber:
e Salige store klasser som muligt med balanceret kansfor-
deling.
e Enjeevnfordeling af sociale og faglige ressourcer samt
motivation for leering.
e At hvert barn har flere kendte kammerater i klassen, som
de kan arbejde godt sammen med.
o Atelever med behov for seerlig hensyntagen eller stgtte
fordeles i klasserne.
e Ensaligelig fordeling af flersprogede elever som muligt.

Organisering ved start i KKFO juni (inden skolestart):

o Argangen opdelesi et antal stamgrupper ved KKFO-start
1. juni, baseret pa barnehavernes overleveringer.

o Vitilstraeber, at barn kommer i gruppe med mindst én fra
samme bgrnehave. Store grupper fra samme institution
fordeles.

e Elever besgger andre stamgrupper labende frem til 1.
maj, inden endelig klassedannelse.

Skolen i Sydhavnen

k. En skole i
skolenisydhavnen@buf.kk.dk 1./ Kobenhavns
IS

A Kommune



Skolen i Sydhavnen

Klassedannelse pa et senere tidspunkt i skoleforlgbet

Dette forekommer i forbindelse faldende eller stigende elevtal el-
ler hvis der er seerlige paedagogiske hensyn der kan kraeve gn-
dring i den eksisterende klassesammensaetning.

Skolelederen samt skolebestyrelsen beslutter sammenlaegnin-
gen.

Der tilstraebes (ikke prioriteret reekkefolge)

e Hgjtinformationsniveau.

e Foreeldre og elever hgres med henblik pa gnskede elevrelati-
oner.

e Barnenes relationer til hinanden med udgangspunkt i deres
sociale kompetencer

e Dettilstreebes at det enkelte barn har minimum en god ven i
sin klasse, samtidig med at klassens feellesskab ogsa tilgode-
ses.

e Fagprofessionelle udarbejder pa baggrund af gnsker forslag
til klassedannelse.

e Skolelederen har den endelige afggrelse for elevplacering

Der er besluttet at der ikke prioriteres i kriterierne ogsa selvom
nogle af kriterierne kan ga imod hinanden. | den pagaeldende si-
tuation tydeliggares det, hvad der i den givne situation bliver prio-
riteret og med evt. begrundelse.

For at afdeekke hvordan klasserne bedst kan sammensezettes

efter en klassedeling anvender vi:

e Hjemmets gnsker og evt. bemeerkninger

o Relevante test

e Klassetrivsel.dk herunder sociogram

e Elevsamtaler og klassemgder efter hensyntagen til alder/be-
hov

Efter en eller to klasser er splittet / sammenlagt

e Naren argang bliver til flere klasser, vil der blive arbejdet med
trivselsfremmende tiltag pa hele argangen.

o Vivilfortsat arbejde med holddeling og eleverne vil til stadig-
hed mgde dem de tidligere har gaet i klasse med. Der arbej-
des derfor med en formel og en uformel klassedeling.

e Derbgrdesuden veelges nye navne til de involverede klasser.

Vivil ogsa opfordre til, at der i foraseldregruppen laves sociale ar-
rangementer, som man laerer hinanden at kende og der veelges
nye feelles kontaktforeeldre.

Skolen i Sydhavnen , En skole i
skolenisydhavnen@buf.kk.dk iﬁi Kgbenhavns

NN

A Kommune



Skolen i Sydhavnen

Man bgr veere OBS pa at fa lavet nye “spilleregler” i forhold til
fadselsdage, invitationer osv.

Begrebsafklaring Klassekvotienten er gennemsnittet af elever i et antal klasser
Klassedannelse opstar ifm. Opstarten af nye bgrnehaveklasse, i
tilfeelde af sammenlaegninger pa en argang

Klassedeling opstar, nar en klasse deles grundet for mange ele-
ver.

Skolebestyrelsens ansvar e Stgtter op om sammenleegninger / delinger, og star til radig-

hed ved tvivlsspgrgsmal.

Skoleledelsens ansvar e Sikrer at procedurerne og principperne ifm. Processen over-
holdes.
Medarbejdernes ansvar e Udarbejder sociogram og andre relevante trivselsundersggel-

ser pa Klassetrivsel.dk

e Afholder elevsamtaler og klassesamtaler

o Afsaetter tid i dagligdagen til trivselsfremmende aktiviteter, sa
der sikres en prioritering af det relationelle arbejde i feelles-
skabet

e Inddrager inklusionspaedagoger hvis relevant

e [ndkalder til foreeldremade, hvor der skabes rum for at aftale
nye spilleregler for den nye klasse.

e Personaletinformerer om det de kan, i det omfang deres
tavshedspligt byder det.

Kontaktforaeldrenes ansvar -

Forzeldrenes rolle e Vilsamarbejde om at ggre processen sa positiv og spaen-
dende som mulig, sd bagrnene fgler de vinder ved delingen /
sammenlaegningen.

e Tager godtimod nye foreeldre og bgrnerelationer, og bakker
op om sociale arrangementer.

Elevernes rolle e Eleverneinddrages i processen efter hensyntagen til alder.

e Eleverne opfordres til at veere positive og imgdekommende, i
forhold til nye relationer og deltager i sociale arrangementer,
for at leere de nye relationer at kende.

Udarbejdet af bestyrelsen Princip for KLASSEDELING OG KLASSEDANNELSE er udarbejdeti
2017

Godkendt af skolebestyrelsen | Princip for KLASSEDELING OG KLASSEDANNELSE er godkendt i
2017

Revidering af princippet Revideret og godkendt den 16. december 2025

Skal revideres igen i december 2027
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