Skolen i Sydhavnen

Sydhavnen d. 29. oktober 2024

Princip for Klassedeling og sendringer i klassestruktur

Formal:

Princippet skal sikre, at klassedannelse- og klasseaendringer (klassedeling eller klassesammenlaegning) fore-
gar hurtigst muligt med det formal at sikre klasser, der er sa balancerede som muligt med hensyn til kgns-
fordeling samt faglige og sociale ressourcer.

Enhver ny klassedannelse / klassedeling er en unik situation, ikke to forlgber ens og vil altid vaere en hel-
hedsvurdering foretaget af skolens ledelse, lzerere og paedagoger.

Det er et mal, at alle parter kommer igennem en klasse a&endring med tilfredshed.

Det opnas bedst gennem abenhed, samarbejde og dialog og ved at alle tager et medansvar for at fa klasse-
2&ndringen til at lykkes bedst muligt.

Der bgr ved hver klassedeling / klassedannelse veere en handleplan (tjekliste)

Grundlaeggende lovgivning og regler om Klassekvotient:

Folkeskolelovens § 17 bestemmer, at elevtallet i grundskolens klasser normalt ikke ma overstige 28 ved
skolearets begyndelse. Det betyder, at hvis antallet af elever vokser i Igbet af skoledaret medfgrer det ikke
automatisk en deling af klassen f@r naeste skolears begyndelse. Kommunalbestyrelsen kan jf § 17, stk. 1
tillade et hgjere elevtal i seerlige tilfeelde, dog ikke over 30 ved skolestart efter sommerferien.

Grundlag for beslutning om sndringer i klassestruktur pa Skolen i Sydhavnen:

Klassens trivsel

@konomien er elevtals afhaengig og sma klasser giver derfor faerre ressourcer.

Et grundlag for Skolen i Sydhavnen er at vi bruger holddeling pa alle argange i videst muligt omfang. Derfor
venter vi sa leenge som muligt med at lave reel klassedeling.

I niende klasse skal klasser over 28 elever vaere klasse delt, sa der kan laves passende prgvehold nar der
skal udtraekkes til prgver.

For at undga klassedeling i 9.klasse tilstraebes det at man allerede efter jul i 8.klasse forholder sig til elevan-
tal.

Principper og mal
Mal:
e Det er vores mal at skabe harmoniske og dynamiske klasser ud fra kendskabet til bgrnene.
e At vihar argange med klasser, der fungerer godt faglig og socialt, savel sammen som hver for sig.

Det skaber det bedste fundament for lzering.
e Atinddrage alle relevante personer i klassedannelsen.

Principper:
e Der bestraebes pa en sa ligelig fordeling kensmaessigt, som muligt
e Der skal veere en jaeevn faglig fordeling eleverne imellem
e Trivsel og kammeratskab skal tilgodeses
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e Elever med szrlige behov skal tilgodeses

e Eleverne inddrages i processen efter hensyntagen til alder

e Foraldrene inddrages i processen sa tidligt som muligt, efter at beslutningen om klassedeling er
foretaget af bestyrelsen.

o Kontaktforaeldre inddrages i planlaegningen af processen, umiddelbart efter at beslutningen om
klassedeling er foretaget af bestyrelsen.

Beslutning om klassernes sammensaetning tages af laerere, paedagoger og skolens ledelse.

Sen klassedannelse i bgrnehaveklassen pa SIS
Malet med sen klassedannelse er;

e atvi gennem kendskabet til bgrnene individuelt og i grupper, far skabt sa harmoniske og dynamiske
klasser som muligt
e atvifar skabt argange med klasser, der fungerer godt fagligt og socialt, savel sammen som hver for
sig, da det skaber det bedste fundament for lzering
e atvifar mulighed for at inddrage alle relevante personer i klassedannelsen
Den endelige klassedannelse, jf. Folkeskolelovens § 25, stk. 2, skal finde sted senest ved udgangen af bgr-
nehaveklassen.

Pa skolen i Sydhavnen skal de endelige klasser vaere dannet i udgangen af maj. Den sene klassedannelse
gor, at der gennem aret er god tid til at arbejde pa tveers af argangen og tid til, at lande i de endelige klas-
ser inden 1.klasse, herunder at lzere de modtagende lzerere godt at kende.

Den sene klassedannelse foregar i et teet samarbejde mellem bgrnehaveklasseledere og paedagoger pa ar-
gangen, og er en Igbende proces, der foregar i et teet samarbejde med de involverede bgrns foraeldre.

Klasserne i bgrnehaveklassen dannes ud fra fglgende kriterier: (ikke prioriteret reekkefglge)

e At skabe lige store klasser og skabe sa ligelig en kgnsfordeling som muligt.

e Bgrnenes relationer til hinanden med udgangspunkt i deres sociale kompetencer

e Det tilstraebes at det enkelte barn har minimum en god ven i sin klasse, samtidig med at klassens
faellesskab ogsa tilgodeses.

e Bgrnenes faglige forudssetninger og motivation for laering.

e Enjaevn fordeling ud fra bgrnenes ressourcer.

e Elever med behov for szerlig hensyntagen eller stgtte fordeles i klasserne.

e Skabe sa ligelig fordeling af tosprogede elever som muligt, bl.a. Kgbenhavner modelbgrn.

e Seerlige individuelle hensyn.

e Resultatet af iagttagelserne af bgrnegruppen.

Grundmodellen er, at argangen er opdelt i hovedgrupper, hvor eleverne mgder ind om morgenen og sam-
les i stamgruppen. Dagligdagen bestar af faelles daglige aktiviteter i stamgruppen og aktiviteter pa tvaers af
stamgrupperne i mindre undergrupper. Undergrupperne dannes pa forskellige mader i Igbet af aret, alt
efter hvad der er behov for at blive arbejdet med i forhold til de sociale og faglige aktiviteter. Her efter-
straebes det, at eleverne er sasmmen med nogen de kender, samtidig med, at eleverne mgder nye kamme-
rater fra argangen.

| Ipbet af aret vil personalet arbejde med, at eleverne, ud fra faelles og individuelle behov, kommer pa be-
s@g i andre stamgrupper. Dette arbejde forszetter indtil 1. maj, inden den endelige klassedannelse finder
sted.
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De fire hovedgrupper dannes fgrste gang ved KKFO start 1. juni og er baseret pa bgrnehavernes overleve-
ringer. Vi tilstreeber, at man kommer i gruppen med mindst en fra samme bgrnehave, hvis det er muligt.
Hvis der kommer store grupper af bgrn fra samme institution, deler vi dem pa flere grupper.

Klassedannelse pa et senere tidspunkt i skoleforlgbet

Dette forekommer i forbindelse faldende eller stigende elevtal eller hvis der er seerlige paedagogiske hensyn
der kan kraeve aendring i den eksisterende klassesammensaetning.

Skolelederen samt skolebestyrelsen beslutter ssmmenlaegningen.

Der tilstraebes (ikke prioriteret raekkefglge)

e Hgjt informationsniveau.

e Forzldre og elever hgres med henblik pa gnskede elevrelationer.

e Bgrnenes relationer til hinanden med udgangspunkt i deres sociale kompetencer

e Det tilstraebes at det enkelte barn har minimum gode relationer i sin klasse, samtidig med at klas-

sens faellesskab ogsa tilgodeses.

e Fagprofessionelle udarbejder pa baggrund af gnsker forslag til klassedannelse.

o Skolelederen har den endelige afggrelse for elevplacering
Der er besluttet at der ikke prioriteres i kriterierne ogsa selvom nogle af kriterierne kan ga imod hinanden.
| den pagaeldende situation tydeligggres det, hvad der i den givne situation bliver prioriteret og med evt.
begrundelse.

For at afdaekke hvordan klasserne bedst kan sammenszettes efter en klassedeling anvender vi:

e Hjemmets gnsker og evt. bemaerkninger

e Relevante test

e Klassetrivsel.dk herunder sociogram

e Elevsamtaler og klassemgder efter hensyntagen til alder/behov

Efter en eller to klasser er splittet / sammenlagt
e Nar en argang bliver til flere klasser, vil der blive arbejdet med trivselsfremmende tiltag pa hele ar-
gangen.
e Vivil fortsat arbejde med holddeling og eleverne vil til stadighed mgde dem de tidligere har gaet i
klasse med. Der arbejdes derfor med en formel og en uformel klassedeling.
e Der bgr desuden veelges nye navne til de involverede klasser.
Vi vil ogsa opfordre til, at der i foreeldregruppen laves sociale arrangementer, som man laerer hinanden at
kende og der vaelges nye felles kontaktforaeldre.

Man bgr vaere OBS pa at fa lavet nye “spilleregler” i forhold til fedselsdage, invitationer osv.

Skolebestyrelsens ansvar:
SB stgtter op om sammenlagninger / delinger, og star til radighed ved tvivisspgrgsmal.

Personalets ansvar:

e Udarbejder sociogram og andre relevante trivselsundersggelser pa Klassetrivsel.dk

e Afholder elevsamtaler og klassesamtaler

e Afszetter tid i dagligdagen til trivselsfremmende aktiviteter, sa der sikres en prioritering af det rela-
tionelle arbejde i faellesskabet

e Inddrager inklusionspaedagoger hvis relevant

e Indkalder til foreldremgde, hvor der skabes rum for at aftale nye spilleregler, for den nye klasse.
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e Personalet informerer om det de kan, i det omfang deres tavshedspligt byder det.

Foraeldrenes ansvar:

e Vil samarbejde om at ggre processen sa positiv og speendende som mulig, sa bgrnene fgler de vin-
der ved delingen / sammenlaegningen.
e Tager godt imod nye forzeldre og bgrnerelationer, og bakker op om sociale arrangementer.

Elevernes ansvar:

e Eleverne inddrages i processen efter hensyntagen til alder.
e Eleverne opfordres til at vaere positive og imgdekommende, i forhold til nye relationer og deltager i
sociale arrangementer, for at laere de nye relationer at kende.

Princippet er godkendt af Skolebestyrelsen d. 23. oktober 2024
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