Dagsorden til og referat af bestyrelsesmade Skolen i Sydhavnen 24.11.25

Tid og sted Afbud Referent Ordstyrer
Mandag den 24.11.25 17-19 Lotte Schultz Andrea Karner
Deltagere:
Friederike kigger referatet efter og
|[Forzeldre sender til Morten.
Ordinaere medlemmer:
Andrea Karner Henriette Koustrup Madsen
Friederike Juliane Benecke /Anna Sveistrup Rasmussen
Signe Kragelund Schmidt (online) Tania Hav Kidmose
Signe Voigt Vadskaer
|[Medarbejdere
Nicolai Tilgaard Pelzer (paedagog) Rasmus @rnemose Peetz (lzerer)
|Elevrad
Aahan Frederik — elevrad
|Ledelse
Lotte Schultz Tim Lindebaek Djursing
Morten Biering Michael Raagefelt Langkilde
Kia Berlin
o . . . Referat
Punkt | Mal* Tid Ejer Emne Hvad skal vi udrette? .
Hvem gor hvad? Hvornar?
IMgdet blev dbnet af Signe. Referatet
; Dette sker sa vidt muligt fra sidste mgde er godkendt.
> min . Velkommen og godkendelse af o . & o &
1 B (17.00- Signe . skriftligt efter sidste mgde. Fremadrettet skal referatet leeses og
17.05) referat fra sidst o .
. kommenteres senest pa et tidspunkt
|fastlagt af referenten via AULA.




Erstatningsmgde for oktober er
fastsat til onsdag den 8. april. Dette
sikrer, at vi far behandlet de

5 min Er de lgst - f
(17.05- Signe Opfelgning af aftaler fra sidst h'raceile ?¢s er der brug for punkter, der blev udskudt fra sidste
17.10) 1=l mg@de. Oversigt over mgdedatoer og
referatansvarlige kan ses sidst i
dette referat.
20 min Nyt fra Ledelse og personale Indskolingen.
(1177:313)' Ledelsen samlet 10 min Personalemaessigt:

Rasmus og Nicolai 5 min
Elevradet 5 min

To sygemeldinger: fuldtid pa 1.
argang (indtil 5/12) og deltid pa 3.
argang. Begge skyldes pres i
opgaven og private forhold.
|Elever:

Barnehaveklasserne er kommet
godt i gang med miniteams og
faelles aktiviteter. Grupperne er
mere stabile end sidste ar.
Personalet oplever at kunne
menage flere ting med bgrnene og
mere arbejdsglaede.

1. argang:

En mindre gruppe elever har sveert
ved at indga i feellesskabet. Der
arbejdes med inklusion og
differentiering, og psykolog
inddrages fremadrettet for at styrke
personalets vaerktgjskasse.

2. argang:

To anti-mobning forlgb med
Perspekt har haft god effekt, men
har kostet faglige timer.

3. argang:

Udfordringer med faellesskab trods
stpttepaedagoger. Ledelsen er
involveret i Ipsninger.




Mellemtrin.
Personalemaessigt:

To ubesatte matematikstillinger
daekkes af faste vikarer.

|[Udskolingen.

Kia fortzeller at hun er blevet taget
godt i mod og er ved at danne sig et
overblik. Hun laver MUS-samtaler
med personalet lige nu. Hun ser
noget virkelig god undervisning nar
hun er rundt.

|Personalemaessigt:

Vi mangler stadig en fysik- og
matematiklzarer til udskolingen.
Den genopslas igen.

[KKFO.

Halloween gennemfgrt med stor
deltagelse. Champions League gar i
gang nu. 120 bgrn tilmeldt.
Juleaktiviteter planlagt.

[Elevrad.

Fokusomrader: ensomhed
(indskoling), medbestemmelse
(mellemtrin), feellesarealer

(udskoling).
10 min Ny ferieplan fremlagt og godkendt.
0/D | (17.30- Morten |Ferieplan KKFO lukkedage skolear 26/27:
17.40) 23/12 og 28-31/12.
20 min Evaluering af Skal der rettes noget til? Lotte praesenterer aendringsforslag
D/B | (17.40- Alle klassedannelsesprincippet IMangler der noget? efter erfaringer med princippet i
18.00)

praksis. Lotte tilretter princippet om




Fokus pa evalueringer af:
klassesammenlaegning pa nuveerende
5. argang - Tim

sen klassedannelse - Lotte

sen klassedannelse inden naeste
mgde.

Tim tilfgjer bemaerkninger til
principperne.

10 min
(18.00-
18.10)

Morten

B@rnetallet - hvad betyder det at
bgrnetallet er mindre end det der var
meldt ud inden sommerferien?

Der er sket et fald i bgrnetallet hen
over foraret efter antal af klasser
har vaeret fastlagt af forvaltningen.
Faldet skyldtes at der var flere
udmeldinger end indmeldinger,
primaert pga. flytning.
Optagelsesprocent: 70,3 % (tredje
hgjeste i omradet). Kun en lav andel
af udmeldinger flytter til
privatskoler (9 %) og til
specialskoler.

Det mindre bgrnetal har
|lskonomiske og
planlzegningsmaessige konsekvenser
for skolen.

Kunne en hgjere klassekvotient fra
start veere en lgsning?

Vi vil gerne i dialog med
forvaltningen for at undersgge
muligheder, da udsvingene i vores
omrade ggr at SiS ikke passer ind i
de normale rammer. Et temamgde
med forvaltningen planlaegges
eventuelt til 8. april.

25 min
(18.10-
18.25)

Signe

e  Princip for trafikundervisning

e  Princip for kommunikation

hvf. Arsplanen skal
kommunikationsprincippet
kigges igennem og evt.
revideres, hvem kigger det
igennem inden naeste mgde
den 16.12.25

Princip for trafikundervisning:
Signe V udarbejder et udkast til
naste mgde den 16/12.

Princip for kommunikation:
Revidering udgar (godkendt marts

2025).




5 min
(18.25-
18.30)

Pause og farvel til Frederik og Aahan

Aahan takkes for hans indsats og
engagement.

0/D

15 min
(18.30-
18.45)

Alle

6. argang

Status fra Rasmus og Tim, og
hvad er planen fremadrettet.

Der er udfordringer med fzellesskab
og adfaerd hos 15-16 elever.
Teamet efterlyser muligheder.
Bestyrelsen efterspgrger feerre
vikarer og mere kontinuitet i
vikardaekningen. Bestyrelsen
efterlyser en mere fremtidssikker
plan, iszer fordi teamet har staet i
opgaven lenge og afprgvet
forskellige ting.

Ledelsen undersgger ekstra
ressourcer og strategier for at skabe
ro og stgtte til leererne.

Bestyrelsen fglger argangens
udviklingen taet. Punktet er pa
dagsordenen igen pa de naeste to
meder.

Bestyrelsen svarer pa teamets
henvendelse.

10

5 min
(18.45-
18.50)

Opsummering af aftaler - hvem ggr
hvad

|Lotte tilretter princippet om sen
klassedannelse inden naeste mgde.
Tim tilfgjer bemaerkninger til
principperne.

Signe V udarbejder et udkast for
princip for trafikundervisning.
Signe K udarbejder et udkast for
princip for vikardaekning.

11

5 min
(18.50-
18.55)

Eventuelt

Ingen ting

12

5 min
(18.55 -
19.00)

Punkter til naeste mgde

Sen klassedannelse (TL/LS)
Temamgde med forvaltningen
Princip for trafikundervisning (Signe

V)




Princip for vikardaekning (Signe K)
Status 6. argang

SUS-punkter (trivsel, mestring, faglige
resultater)

Fremtidige mgder og
referatansvarlige

August 19/8 — Andrea
September 24/9 — Signe V
Oktober — flyttet til april
November 24/11 - Friederike

December 16/12 — Anna
Januar 19/1 - Henriette
Februar 26/2 — Andrea
Marts 23/3 — Signe V
April 8/4 - Friederike
Maj 4/5 — Anna

Juni 2/6 - Henriette

* O: orientering D: drgftelse B: beslutning




