
 

Referat til bestyrelsesmøde Skolen i Sydhavnen 11. maj 2026 

 
Tid og sted Afbud Referent Ordstyrer 

Mandag, den 11. maj 17-19 
 
Deltagere:  
 
Forældre 
Friederike Juliane Benecke 
Henriette Koustrup Madsen 
Signe Kragelund Schmidt  
Signe Voigt Vadskær 
Tania Hav Kidmose 
 
Medarbejdere 
Nicolai Tilgaard Pelzer (Pædagog) 
Rasmus Ørnemose Peetz (lærer) 
 
Elevråd 
Aahan 
 
Ledelse 
Morten Biering  
Tim Lindebæk Djursing 

 
 
 
 
 
Andrea Karner 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Frederik 
 
 
Lotte Schultz 
Kia Gravgaard Berlin 
Michael Raagefelt Langkilde 

Tim/Friederike 

 

Tania Hav Kidmose 

 

 

Punkt Mål* Tid Ejer Emne 
Hvad skal vi 

udrette? 

Referat 
Hvem gør hvad? Hvornår? 

1 B 
5 min 

(17.00-
17.05) 

Tania 
Velkommen og 

godkendelse af referat 
fra sidst 

Dette sker så vidt 
muligt skriftligt 

efter sidste møde 
Referatet er godkendt og på hjemmesiden. 



2 O 
5 min 
(17.05-
17.10) 

Tania 
Opfølgning af aftaler fra 

sidst 
Er de løst? Er der 
brug for hjælp? 

Intet 

3 O 25 min 
(17.10-
17.35) 

Alle Nyt fra ledelse og 
personale 

Ledelsen samlet: 10 min 

Personalet: 5 min 

Elevrådet: 5 min 

 

Mellemtrin (Tim): 

Der har været afviklet SkoleOL, hvilken igen har været en 
kæmpe succes – dejligt at se så mange børn, der trives i 
formen. 

Samarbejdet med Maria, lærer på 6.årgang, er ophørt fra d.d. 

Der har været afviklet ”behovsmøde” med årgangsteamet, for 
at sikre at deres behov bliver mødt så godt som muligt, den 
kommende tid, frem til sommerferien, da Maria selvfølgelig 
efterlader et ”hul” der skal forsøges at lappes. 

Der er blevet ansat 2 lærere til 1.august, til kommende 4. og 
5.årgang. 

 

Indskoling (Morten på vegne af Lotte): 

Lotte har tyvstartet med teamkontrakter i sidste uge, og hele 
skole er i gang med planlægningen af næste år. Så det fylder 
meget på ledelsesgangen. 

 

Udskoling (Morten på vegne af Kia): 

Udskolingen fokuserer på eksamener for tiden. 

I år afvikles sidste skoledag både her i huset og i Fælledparken 
(samlet med kommunen). Så det er der stor spænding 
omkring. 

 

Skoleleder (Morten): 

Morten gør opmærksom på, dialogmødet med BUU er blevet 
flyttet til den 2/12, hvorfor der er behov for at 



skolebestyrelsen næste gang får kigget på mødekalenderen 
for næste år, og får sat en mødedato for den 2/12. 

 

Pædagogerne (Nicolai): 

I KKFOen fylder det en del at der planlægges juni-børn for 
tiden. Der har været afviklet børnehavebesøg – det tegner 
godt for næste år. 

Der er netop ansat 4 nye pædagoger pr. 1.juni (og frem). 

Der afvikles CL-finale i morgen med stort show. 

Der er fokus på natur/udeliv og vandaktiviteter. 

 

Lærerne (Rasmus): 

Fagfordelingen fylder meget for tiden. Det virker til at være 
landet en del. 

Marias afskedigelse har fyldt en del, sammenholdt med de 
afskedigelser der har været på det seneste. Det har skabt en 
smule usikkerhed. Derfor overvejes fraværet en del hos flere 
medarbejdere. 
Pt. benyttes DLF og KLF til sparring. I den forbindelse blev der 
i skolebestyrelsen spurgt om der findes en retningslinje for 
afskedigelse. 

 

Elevrådet (Aahan): 

Der har været arbejdet en del omkring medbestemmelse på 
det seneste, og de sidste produkter er ved at være færdige. 
Efter sommerferien fortsættes arbejdet. 

Cecilie overtager elevrådet efter sommerferien. 



4 D 20 min 
(17.35-
17.55) 

Alle Princip for lejrskole – 
kort oplæg fra Morten 

ang. de udfordringer der 
har været 

Hvad skal vi have 
rettet til? 

Der var bred enighed om, at lejrskoler gerne må prioriteres 
højt. Derfor rettes antallet af overnatninger til 2 på 
mellemtrinnet (fra 1 tidligere). 

 

Der bliver efterspurgt om der er økonomi til at lave 
overnatninger på skolen. Morten svarer, at dette kræver at 
lærerne er villige til at gå op i undervisningstid. 

 

Der aftales at temaet for overnatninger på skolen, 
genoptages senere på året. Nikolai undersøger mulighederne 
for at benytte pædagoger på 2.årgang til overnatninger på 
skolen. 

5 D 20 min 
(17.55-
18.15) 

Udvalget Status for princip for 
digitale 

fællesskaber/princip for 
balanceret skærmbrug 

Hvor langt er vi 
nået? 

Der aftales at arbejdsgruppen arbejder videre i den nærmeste 
fremtid. 

Gruppen fik flere input til overvejelse fremadrettet, 
heriblandt forældresamarbejde, mulige oplæg for forældre, 
generelt udbredelse af kultur/norm på skolen (dagsordener 
etc.). 

Der er taget kontakt til Imran Rashid ift. et muligt kommende 
oplæg for forældre/skolebestyrelsen. 

6 D 10 min 
(18.15-
18.25) 

Signe V 
og 

Henriette 

Status på 
kontaktforældremøde 

 Datoen er onsdag d.10.juni 2026. Der laves et skriv i denne 
uge, med indkaldelse til aftenen. 

Kontaktforældregruppen vil her blandt andet bliver spurgt ind 
til input til skolebestyrelsen generelt, input ift. behov fra 
forældrene når man skifter fra en afdeling til en anden m.m. 

7 D 10 min 
(18.25-
18.35) 

Alle Status efter mødet den 
8. april 

Hvad gør vi nu? Der er kommet svar fra Martin Brun, som SB drøftede. Der er 
stor forståelse for det store stykke arbejde der har ligget i 
økonomistyringen på SiS de sidste mange år, men ikke 



umiddelbart stemning for, at hjælpe økonomisk som tingene 
er nu. 

Der kigges fremadrettet ind i, at gå ”videre i systemet” ift. den 
økonomiske del. 

8 D 10 min 
(18.35-
18.45) 

Alle Punkter og emner til 

næste skoleår 

 Rullet omkring principper fortsætter, som aftalt. 
Friederike laver plan for dette rul. 

Opfølgning på kommende 7.årgang 

Sen klassedannelse – evaluering 
Princip for sammenlægning – evaluering fra Tim 

Mangfoldige børnefællesskaber – generel info til SB omkring 
dette. 

Overnatning 2.årgang 

Digital strategi 

Skoleudviklingssamtale 

Elevinput ift. lektier. 

9 O 5 min 
(18.45-
18.50) 

Tania Opsummering af aftaler - 

hvem gør hvad? 

 Friederike laver plan for princip-rullet. 

Rasmus tager fat i personalet vedr. princip for lektier (input), 
som sender input fra lærerne. 

Tania tager fat i en bekendt vedr. oplæg omkring mangfoldige 
børnefællesskaber. 

Signe V og Henriette indkalder til kontaktforældremøde. 

10 O 
5 min 
(18.50-
18.55) 

Alle Eventuelt   

11 B 
5 min 
(18.55-
19.00) 

Alle 
Punkter til næste møde 

(Referat Henriette) 
 

Princip for lektie 
Kalender for næste års møderul 
(mulighed for udvidet aftensmad – Morten melder ud) 

* O: orientering    D: drøftelse    B: beslutning  


